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Anexo 2

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho

na categoria e carreira de assistente técnico, para o mapa de pessoal do ISS, I.P. - Centro Distrital
de Aveiro — aberto através do Aviso (extrato) n.° 18447/2020, publicado na 2.2 série do Diario da
Republica de 13 de novembro, com a Referéncia DRH/AT/6/2020

Lista de candidatos excluidos

O Juri

Ana Carolina Ferreira Augusto — N&o comprovou deter relagéo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado;

Jodo Paulo Carneiro Ferreira Leca - Ndo comprovou deter relagéo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado;

Lucilia Nunes Teixeira Gravato — N&o remeteu a candidatura conforme exigido no aviso de
abertura do procedimento concursal;

Luisa Graciela Gomes Santos - Ndo comprovou deter relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado;

Maria do Céu Neves Gongalo — Ndo comprovou deter relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado;

Maria Ivette Oliveira Valente - Ndo comprovou deter relagéo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado;

Ménica Cecilia Neves Barcelos - Ndo remeteu a candidatura conforme exigido no aviso de
abertura do procedimento concursal;

Pedro Joaquim Carvalho Babo Fonseca- Nao comprovou deter relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado;

Silvia Cristina Silva Martins - Nao comprovou deter relacao juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.
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